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LIBERO MERCATO: vocabolario

717. Sisprecano gli aggettivi per I'autunno,
ma non servono aggettivi, basta leggere la
realta: crisi aziendali in crescita, aumento
della cassa integrazione e della
disoccupazione, salari e pensioni in calo
continuo.Prezzi in crescita, aumento delle
fasce povere. Crescono le situazioni di lavoro
dove i lavoratori non vengono pagati,
crescono i fallimenti. Tutto questo non ci fa
vedere la svolta positiva molto pubblicizzata
in questi giorni. In particolare ci sembra che
in questa crisi ci sia una latitanza
macroscopica delle imprese. Non c¢'é un
imprenditore che ci metta qualcosa, che pensi
di fare ancora l'imprenditore. Tutti per le
privatizzazioni poi quando & necessario
investire in innovazione, in ricerca non si fa
niente. Le stesse vicende ILVA, ALCOA, Sulcis
fanno emergere un padronato che dopo avere
utilizzato per anni i benefici si defilano. Un
magro risultato della concertazione che dal
93 ha ridotto i salari, i diritti, reso precario il
lavoro perché questo avrebbe incentivato le
aziende a mantenre |'occupazione.....i risultati
sono sotto gli occhi di tutti.

Nel Pinerolese la situazione € drammatica.
Oltre alla New Cocot abbiamo molte situazioni
che rischiano di eslpodere come Tekfor,
Euroball, Annovati, Sachs ZF, Pmt. Di tutte
queste situazioni non si vedono segnali di
interesse per andare avanti: nessun
investimento, si continua sulla vecchia strada
di buttare fuori le persone con le buone o con
le cattive. In molte piccole realta meno
conosciute la situazione é altrettanto
pesante.Sempre pil numerosi sono i lavoratori
che non vengono pagati che si rivolgono al
nostro ufficio vertenze. Numerosi sono i
fallimenti dove di norma si ricorre al fondo di
garanzia dell'INPS.

Una ripresa dopo le ferie molto
impegnativa alla quale non possiamo
sottrarci. Buon Lavoro

>>>UfficioVertenze: Il Martedi ore 18 -
20 >>> 7 ni 2012- Per ritirare:
Lunedi-Mercoledi-Venerdi dalle ore 15 alle
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>>> TEKFOR : Si spera di chiudere Ia
questione del premio con rispetto dei lavoratori e
senza ulteriori rinvii e iniziare a capire cosa vuole
fare la direzione a partire dalle fucine.
>>> Euroball NN: Il direttore dice di voler

incontrare le Rsu ma poi non si fa' trovare...
>>>Presidio di Valle: Dop la pausa estiva riprende
il presidio Mercoledi 5 settembre alle ore 17. presso
la Comunita Montana Nel mese di agosto con una
lettera a tutti quelli che hanno seguito il presidio
abbiamo fatto il punto della situazione. Ora dobbiamo
riprendere a trovarci per continuare i progetti e le
iniziative compresa la manifestazione di Valle.
Vedi retro

COSA DICE ALP/CUB
In questi giorni Torino & piena di manifesti TavSi
con la scritta “c'é chi tira pietre e sfascia il paese
e sotto “noi stiamo con chi lavora”. La coppia PD
Esposito-Foietta sono gli autori. Chissa cosa
direbbero Gramsci e Berlinguer di un manifesto
che ricorda quelli che Tedeschi e fascisti
affiggevano contro i partigiani, per convicere la
popolazione che erano “banditen”
Finanza: 21 mila miliardi di dollari & la cifra
custodita nei paesi offshore e nelle mani di
un'élite di ricchi. Mentre i governi tagliano spesa
pubblica e Welfare, meno di dieci milioni di ricchi
nascondono al fisco una somma pari al pil di USA
e Giappone. A favorire questo processo, le grandi
banche salvate dai governi: Goldman Saschs,
Ubs, Credit Suisse. Anche Renato Strumia della
Cub Piemonte scrive sulle banche.
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Alle lavoratrici e lavoratori

Ai Sindaci di Perosa e Pomaretto

Al Pres. Comunita Montana

Al Vecovo e Pres. Concistoro

al Responsabile Engim

A tutte le persone interessate alla Valle

NOTIZIE DAL PRESIDIO DI VALLE

Con la fine di luglio ci siamo presi qualche settimana di pausa.

Abbiamo chiuso questa prima fase che dura dal 30 aprile con una serata molto
interessante con la proiezione del film documentario “FaSinPat” fabrica sin
patrones, con la grande esperienza di autogestione di una fabbrica di piastrelle in
Argentina, durante la grande crisi degli anni 90.

E' stata rimandato a settemmbre l'incontro con gli studenti e docenti universitari
delle “Officine Corsare”, un gruppo che mette a disposizione la propria esperienza
per iniziative come quella che stiamo studiando per dare continuita al lavoro
presso lo stabilimento New Cocot.

In questo periodo si sono analizzati alcuni progetti produttivi, anzi un primo esame
di fattibilta, per

1) produrre filati con materie prime ecologiche, eque e solidali, fibre naturali
locali/nazionali.

2) produrre capi di abbigliamento da filati provenienti dal riciclodi materiali di
scarto (Pet)

3) Copertine per libri

e altre idee.

Questi progetti in colllaborazione con i Gas del pinerolese e valli, Debora Lucchetti,
il Museo del tessile e altri soggetti interessati.

Nelle ultime settimane ci sono stati incontri con i responsabili del centro di
formazione Engim di Villar Perosa perche pensiamo che qualsiasi progetto debba
essere sostenuto da una seria formazione professionale. Inoltre pensiamo che in
una fase di crisi cosi profonda il compito della formazione sia fondamentale ma in
particolare nella nostra Valle.

Da questi incontri sono scaturite alcune proposte di formazione oltre a quelle gia in
atto come i corsi per OSS ai quali ha partecipato circa 15 lavoratrici.

1) Preparazione teorica e pratica se si sceglie di costituire una cooperativa o in
generale per autogestirsi un'attivita produttiva.

2) Strumenti per affrontare il rapporto con enti come Inps, Agenzia Entrate,
Uffici Pubblici con i quali ormai si interloquisce solo piu telematicamente ( es.
con INPS, per tutte le pratiche sia di lavoratore dipendente che come
impresa)

3) Primi strumenti per le lingue ormai indispensabili (Inglese, Tedesco, ecc)

Tutte queste cose dovremo riprendere e vi diamo appuntamento al Presidio
MERCOLEDI' 5 SETTEMBRE ORE 17.
Un gruppo di lavoratrici, lavoratori e partecipanti al Presidio

Perosa agosto 2012



