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LIBERO MERCATO: vocabolario

804: A dicembre dello scorso anno gli ita-
liani con un posto di lavoro erano
22.470.000, 21mila in meno (-0,1%) ri-
spetto a novembre 2015 ma 109mila in
piu (+0,5%) se si confronta il dato con
quello del dicembre 2014. Il risultato, rile-
va I'lstat, deriva da un aumento di 135mi-
la unita dei dipendenti a tempo indetermi-
nato e di 113mila di quelli a termine, com-
pensato dal calo di 138mila unita degli in-
dipendenti. Per ottenere quei 135mila
posti fissi in piu le casse dello Stato
hanno sborsato 1,8 miliardi. Cioé la ci-
fra stanziatoa nella legge di Stabilita 2015
per gli sgravi destinati alle nuove assun-
zioni stabili, sfruttabili fino a un tetto mas-
simo di 8.060 euro I'anno per ogni assun-
to.(Da Il Fatto Quotidiano del 2 febbraio 2016).

Dal nostro piccolo angolo visuale le noti-
zie di ripresa non ci sono. Continuano a
venire da noi persone licenziate con moti-
vazioni inconsistenti e abbiamo molta dif-
ficolta nel difenderle con le nuove regole
del Job Act, che non prevedono piu il
reintegro nel posto di lavoro ma solo una
idennita da due a sei mesi dello stipendio.

NO Austerity — Coordinamento delle lotte
a cui ALP/Cub aderisce esprime solidarie-
ta alla lotta dei lavoratroi dell'LVA di Cor-
nigliano. VEDI RETRO.

Mille i facchini in corteo a Parma.
Alla Bormioli di Fidenza la lotta guidata
dal SI Cobas ¢ attiva da circa un mese con-
tro I'accordo padroni-confederali che pun-
ta a peggiorare drasticamente la condizione
di lavoro. Esso infatti prevede il mancato ri-
conoscimento del 4° livello di inquadramento
(che vuol dire meno salario) e la cancellazio-
ne dell'anzianita di servizio. Quest'ultimo ele-
mento, alla luce del Jobs Act del governo
Renzi, implica la cancellazione dell' articolo
18 per questi lavoratori e quindi 'apertura del-
la pista dei licenziamenti.

NOTIZIE DALLE FABBRICHE

>>>Ufficio Vertenze: Il Martedi ore 18 — 19,30.
Per appuntamenti tel. 0121-480503.

>>>Gruppo Fiscale: ISEE 2016: & arrivata la
nuova documentazione. PASSARE IN SEDE PER
PRENDERNE VISIONE. Si ricorda che & sempre
necessario prenotare: 0121- 480503.

>>>SKF-TBU: la nomina della RSA ¢ stata re-
spintadallAMMA e quindi anche da SKF. Ora
daremo il mandato all'Avv. Bisacca di presen-
tare il ricorso presso il Tribunale di Torino
come abbiamo fatto con Amtek.

>>> Sachs-ZF: Sceneggiate confederali per le
elezioni delle RSU. Prima la nostra lista viene
accettata (grazie alla commissione elettorale).
Poi la Fim ricorre contro il membro ALP della
Commissione. Poi ci si blocca sui collegi. Infi-
ne la Direzione ZF ( forse inbeccata da qual-
che segreteria torinese) blocca tutto ribadendo
che tutti devono firmare il protocollo della “ver-
gogna” cioé a dire Alp & fuori. Se saremo fuori
nomineremo le RSA come alla Amtek-Tekfor.
Vedremo gli sviluppi. Pero che tristezza discu-
tere queste stupidaggini quando ci sono pro-
blemi molto piu importanti da affrontate come il
premio, i sabati, gli interinali...e molti altri.

COSA DICE ALP/CUB
Leggere fa bene. Passate in sede ci sono

molti libri per voi. Vi consigliamo le Monde Di-
plomatique del mese di gennaio con articoli sul
Codice del Lavoro (il nostro Statuto dei Lavo-

ratori) che anche in Francia stanno smantel-
lando. Inoltre la situazione dei congedi e giorni
pagati di maternita in Europa. Approfittatene.
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SOLIDARIETA ALLA LOTTA DEGLI OPERAI DELL'ILVAINTO IL PRIMO ROUND:
ORA AVANTI CON LA LOTTA!

I lavoratori dello stabilimento Ilva di Cornigliano(GE) che gia avevano
alzato la voce giorni fa occupando il municipio della citta di Genova, hanno
dato vita a tre giorni di proteste, con sciopero, occupazione della fabbrica,
blocchi stradali e corteo per le strade di Genova. Chiedevano garanzie
occupazionali, dopo la messa in discussione da parte del governo
dell'accordo di programma relativo al piano di vendita della societa.

Renzi cerca cosi di rassicurare il prossimo padrone a cui svendera la
fabbrica dopo l'anno di commissariamento, ma non la tenuta dello
stabilimento ligure con i lavoratori che rischiano il posto o corposi tagli
salariali. Siamo di fronte ad un nuovo caso Riva, il nuovo padrone compra
l'azienda per due noccioline, incamera grossi profitti e socializza perdite e

veleni.

Il tutto a scapito della popolazione e degli stessi operai che verranno
sfruttati e poi abbandonati. Per questo i lavoratori hanno deciso di non farsi
prendere in giro e hanno intrapreso una dura lotta contro gli attacchi
padronali che stanno subendo, e grazie alla loro tenacia sono riusciti ad
ottenere un primo risultato: la presenza di un rappresentante del governo

all'incontro del 4 febbraio al ministero dello sviluppo economico a Roma.

Il coordinamento No-Austerity e tutte le sue componenti stanno al fianco dei
lavoratori dell'llva e invitano gli stessi a non abbassare la guardia di fronte
alle ingannevoli promesse delle istituzioni che troppe volte, nella storia
anche recente, abbiamo visto finire nel nulla. Siamo solo al primo round,
crediamo, e se la lotta proseguira non avra altra alternativa per risultare
vincente se non quella di legarsi alle altre importanti vertenze in corso, a cui
va naturalmente il nostro appoggio e la nostra solidarieta militante, figlie

anch'esse delle stesse logiche di profitto.

Ci riferiamo in particolare alla lotta degli operai Alcoa a Cagliari, che giorni
fa hanno occupato il consiglio regionale per chiedere garanzie
occupazionali, e la protesta dei lavoratori dell'indotto Eni di Gela che hanno
sfilato per le vie della citta contro al decisione di chiusura del sito petrol-

chimico siciliano.

NO AUSTERITY- COORDINAMENTO DELLE LOTTE

www.coordinamentonoausterity.org




