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NOTIZIE DALLE FABBRICHE

>>Ufficio Vertenze: Il Martedi ore 18-20

N° 889. Locandina . 8 e 9 marzo >>>Scuola: il Lunedi ore 17- 19.

tutte le battaglie delle donne nel mon- P p ’

do. Domenica 8 marzo iniziative in tut- ¢ Vanaral dalle 15,00 ale 18,20,

e le citta’. Lunedi 9 marzo sciopero | per 1ySEE si deve prenotare:.0121 480503
generale mondiale. IL DIRETTIVO ha

discusso e approvato l'adesione e la
dichiarazione dello sciopero generale.
Si & deciso inoltre di partecipare alle
iniziative che ci saranno a Torino.

>>> SKF. La direzione SKF ha comunica-
to ai confederali la situazione del 2019. Si
e determinato un calo di volumi produttivi
tra -4% e -10% ad eccezione di Avio, TBU
FONDI Pensione: Beppe Scienza in- e Vsm. La redditivita rimane buona. Le
terviene per denunciare che i fondi uscite incentivate sono state circa 130 e le
vorrebbero mettere le mani sui TEFR assunzioni 37. Non e stato pero informata
custoditi nel Fondo Tesoreria del- la RSA dell'Alp cosa prevista dalla senten-
IINPS. Beppe Scienza matematico ha | Z2 del tribunale di Torino. Vedremo con il

scritto oltre 400 articoli su risparmio e | Nostro legale cosa fare.....

previdenza. Nel 2001 ha scritto il suo _ N _
saggio pit famoso “IL RISPARMIO ALP riconferma l'impegno per la raccolta di
TRADITO” _“VEDI RETRO generi alimentari e giacche a vento, guanti,

—— scarponi e calze pesanti da consegnare al
Rifugio autogestito Chez JesOulx. Invito
per il 7 marzo al Colle del Monginevro per
un grande “Maraude” solidale. Il Direttivo
ALP ha inoltre deliberato di destinare 150
euro mensili per acquisto di generi alimen-
tari con l'impegno di portarli direttamente.

3.

>>> ZF: Sul Premio legato alla pre-
senza e maggiorazione notturno la Di-
rezione ha fatto un' ulteriore proposta
che pero non e diversa da quelle pre-
cedenti. Si sono svolte le assemblee con
la votazione separata con referendum.
Sul primo punto dove hanno votato anche | —~~_———~_~_~__ A~/
gli impiegati, ha vinto il si, la votazione '
sulla maggiorazione notturna, che riguar-
dava solo gli operai & stata bocciata. Alla Chi dice Donna dice Danno.
luce del risultato le RSU non hanno rice- EdiShaie el s manno conforte.

. . . . Danno passione, Danno wvita,
vuto il mandato per siglare gli accordi. Alp R e T
ritiene necessario dichiarare lo sciopero s
per spostare la posizione della Direzione.

' PASSARE IN SEDE per dare di-(
/ Sponlbllté per i prossimi mesi. ) e~
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? industriadellaprevidenzaintegrati-
vale provatutte per mettere le mani
2.3 sul Trattamento difine rapporto (T~
fr) degli italiani. Addirittura accusa I'Inps
di rifiutarsidi trasferire quello giacente nel
suo fondo di Tesorerid “aun. altro fondo
pensione”. Comedire2Biechiburocratiche
vogliono condannare ilaverateriaunavec-
chiaia senza fonti di sostentamento. Cosi
esso si évistocostretto aribadirel’ovviain-
fonridatezza di tale pretesa col messaggio n.
403 del 4+2-2020.Lac.d.portabilitavalefra
fondipensione equelloinquestionemicalo
&: si tratta di'un contenitore per il Tfr ac-
cantonato dalle aziende con almeno 50 di-
pendenti.
Fermo restando che I'Inps ha ragione in
picno, merita entrare nel merito. Conver-

VIS LR,

?

che perdhanno praticamente toccato il fon-
do. Mica sono pensabili rendimenti nega-
tivi dei Btp o anche dej titoli di Stato tede-
schi.del =2 0 -3 (theno tre) per cento an-
nuo!

diprelevare il 30% senza motivazioni depo
almeno otte anni di permanenza nella pre-
videnzaintegrativa. Ugualmente fanno be-
neariprenderetuttoipochifortunaticuicid
& concesso per un cambio della loro posi-
ztone lavorativa.

Uno poi non sa cosa fare delle cifra re-
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E quindi prudente sfruttare la possibilita

‘rebbe ailavoeratori spostareaun fonde pen-

. sione .non solo il loro Tfr futuro ma addi-

rittura quello gidmaturato? No; e in questo
frangente ancora meno che in altri.

Tirare i remiin barca. In effetti adesso e
consigliabile proprio il contrario, cioé to-
gliere pili che si pud dai fondi pensione.
Mareamale infattiper laloro quotanel red-
ditofisso,chenelcomplessoélacomponen-
te preponderante. Bisogna aspettarsi ren-
dimentimoltoinferioridiquellivistifinora;

e magari anche pesantemente negativi.
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: cuperata? Purtroppo non & possibile ripor-
: tarla in azienda nel Tfr. §i puo metterla in

Buoni del Tesoro Poliennali (Btp) indiciz-

. zati all'inflazione. Ma anche tenerla prov-
* visoriamente sul conto nomn é assurdo.

Tfrvincente. Soprattuttoquestoéunodei
momenti pit1 sbagliati per spostare il Tfr nei
fondi pensione, da parte di.chi per sua for-
tuna non I’ha fatto, cioé lamaggior parte dei
Javoratori italiani. Il.discorso & numerico:
attualmente il Trattamentodifinerapporto
& impiego previdenziale migliore che esi-

. sta. Ragionando sul tasso d’inflazione ten-

denziale, il Tfr rende 1’1,9% mentre per e-

sempio i Btp Italia 2023 sullo 0,6%. La fi-

scalith ¢ un po’ diversa, manonribaltacerto
la convenienza.

wwwilrisparmiotradito.it

Twitter @beppescienza
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Come perifondi comuni obbligazienari,
le performance passate sono irripetibili,




