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N° 966     MODELLO STELLANTIS 
Dopo l’accordo firmato a metà luglio tra 
azienda e sindacati (esclusa la Fiom), a 
Melfi la situazione è indegna di un Paese 
civile: un lavoratore del montaggio 
denuncia che non c’è il tempo di andare in 
bagno, perché chi dovrebbe sostituirlo 
(team leader o conduttore, che in teoria 
dovrebbero intervenire solo in caso di 
guasto) lavora anche lui senza sosta, 
demansionato, alla linea. 
L’accordo era per regolare le trasferte a 
Pomigliano (1200 complessive), che 
l’azienda usa in modo ricattatorio per chi 
non accetta le condizioni di lavoro, ma 
non dà ai lavoratori nessuna garanzia di 
rientro e tampona solo provvisoriamente 
gli esuberi. 
Stellantis, da quando i francesi ne hanno 
preso il controllo, punta forte a 
innovazione tecnologica, riduzione costi, 
aumento di produzione e profitti. Il piano 
Stellantis entro il 2030 è: raddoppio dei 
ricavi netti; margine operativo a due cifre 
per tutto il periodo; più di 20 miliardi di 
euro di flussi di cassa liberi industriali nel 
2030; distribuzione dei dividendi del 25-
30% fino al 2025 e riacquisto del 5% delle 
azioni. 
E i lavoratori? Vedendo cosa succede a 
Melfi, dovranno competere coi costi 
dell’innovazione tecnologica rinunciando 
a salario e diritti, almeno finché il lavoro 
umano sarà più conveniente delle 
tecnologie. Poi, quando il mercato e gli 
azionisti lo decideranno, saranno esuberi. 
Se i lavoratori continueranno a marciare 
divisi e privi di coscienza politica, 
sindacati e istituzioni fingeranno di farsi 
carico dei loro problemi e continueranno 
ad esultare per aver accettato la volontà 
del più forte, come nell’accordo di Melfi. 

 
 

 

 
 

 Fiscale:   lun - mer - ven   h.15-18.00 

CHIUSO dal 4 Agosto, RIAPRE il 4 Settembre 

 VERTENZE: martedì dalle 17.30 alle 19.30 

su prenotazione. Per comunicazioni usate la 

mail:   ufficiovertenze@alpcub.it 

CHIUSO il 15 AGOSTO 

 Locandina: per segnalare notizie dai posti di 
lavoro mail  locandina2019@gmail.com 

>>> Previdenza complementare ai privati: un 
emendamento di Italia Viva appoggiato dal 
governo regala 29,5 milioni di risorse pubbliche, 
oltre alla gestione dei 64 miliardi di patrimonio dei 
fondi negoziali promossi dai contratti collettivi, ad 
Assoprevidenza, cioè ai giganti finanziari che 
speculano coi soldi dei lavoratori. Critiche anche 
da alcuni sindacati confederali, forse perchè si 
vedono sottratta la gestione del malloppo! 

>>> Frontiera Clavière: aumento del flusso delle 
persone che vogliono passare in Francia in fuga 
da guerre, violenza, fame. Tra silenzio dei media 
e qualche servizio “scandalistico” di giornali locali, 
oltre ai rigidi aiuti “istituzionali”, segnaliamo un 
gruppo indipendente impegnato, con un pasto e 
qualche genere di conforto, a sostenere le 
persone di passaggio. 

Sul retro…a 43 anni dalla strage di Bologna… 

 

LA SEDE RESTERA’ CHIUSA AD AGOSTO  
Servizio fiscale aperto fino a Venerdì 4 

Ufficio vertenze chiuso solo il 15 
Vedi sotto 
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